
sayfa 1

ENFLASYON ORANLARI Aralık 2012 Haziran 2013 Aralık 2013 Haziran 2014

12 AYLIK 6,16% 8,30% 7,40% 9,16%

6 AYLIK 4,14% 4,00% 3,27% 5,70%

3.438,22 ₺                              01.01.2014-31.12.2014

19,25 ₺                                   01.01.2014-31.12.2014

                                 164,31 ₺ 01.01.2014-31.12.2014

Aylık Üst Sınır Aylık Alt Sınır Günlük Üst Sınır Günlük Alt Sınır Yürürlük Tarihi

6.961,50 ₺                                  1.071,00 ₺                    232,05 ₺                           35,70 ₺                                   01.01.2014-30.06.2014

7.371,00 ₺                                  1.134,00 ₺                    245,70 ₺                           37,80 ₺                                   01.07.2014-31.12.2014

Brüt Asgari Ücret Net Asgari Ücret Brüt Asgari Ücret Net Asgari Ücret

1.071,00 ₺                                  765,67 ₺                       1.071,00 ₺                        765,67 ₺                                 01.01.2014-30.06.2014

1.134,00 ₺                                  810,70 ₺                       1.134,00 ₺                        810,70 ₺                                 01.07.2014-31.12.2014

A.G.İ. Oranı Aylık A.G.İ. Tutarı*

85%                                   136,55 ₺ 

80%                                   128,52 ₺ 

75%                                   120,49 ₺ 

50%                                     80,33 ₺ 

TÜRK-İŞ'İN AÇIKLADIĞI Aralık 2012 Haziran 2013 Aralık 2013 Haziran 2014

Açlık Sınırı 985,00 ₺                       1.021,67 ₺                        1.081,59 ₺                              1.158,09 ₺                               

Yoksulluk Sınırı 3.208,48 ₺                    3.327,91 ₺                        3.523,09 ₺                              3.772,27 ₺                               

Yüzde 15

Yüzde 20

Yüzde 27

Yüzde 35

Kaynak: 285 seri nolu Gelir Vergisi Genel Tebliği, Resmi Gazete Tarihi:30 Aralık 2013 Sayısı:28867/Mükerrer

2014 YILI ÇALIŞMA HAYATINA İLİŞKİN ÜCRET, ORAN VE TARİFELER (GÜNCELLEME:Temmuz2014)

Kaynak: TUİK Tüketici Fiyatları Endeksi:http://www.tuik.gov.tr/UstMenu.do?metod=temelist

KIDEM TAZMİNATI / AİLE VE ÇOCUK ZAMMI

Yıllık Kıdem Tazminatı Tavanı

Çocuk Zammı (1 çocuk için aylık)

Aile Yardımı (aylık)

Kaynak: Basın-İş (Aile ve çocuk yardımına ilişkin 2014 verileri, Bütçe Mali Kontrol Gn. Müd.'nün Mali ve Sosyal Haklara ilişkin 3.1.2014 tarihli Genelgesi ile yeniden belirlenen memur maaş

katsayıları ve gösterge rakamları üzerinden, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 202. Madde hükümleri çerçevesinde hesaplanmıştır. Kıdem tazminatı ise halen yürürlükte bulunan 1475

/Md:14/13.Fıkra hükümleri çerçevesinde yukarıda anılan genelge ile yeniden belirlenen katsayılar üzerinden hesaplanmıştır.)

Not: Çocuklar için ödenen aile ve çocuk yardımı ödeneği, 657/Md:202/2.Fıkra hükümlerine göre 0-6 yaş (72 nci ay dahil) grubunda yer alan çocuklar için bir kat artırımlı uygulanmaktadır.

Dolayısıyla 0-6 yaş grubundaki her bir çocuk için tablodaki çocuk yardımı, 2014 yılında 38,50 TL olarak uygulanacaktır. 25.2.2011 tarih ve 27857 sayılı Mükkerrer gazetede yayınlanan 6111

sayılı yasanın 117. Maddesi ile, “Ancak ikiden fazla çocuk için aile yardımı ödeneği verilmez” hükmü fıkradan çıkarılmıştır. Dolayısıyla çocuk yardımı ödemesinde çocuk sayısı sınırı yoktur.

SGK KAZANÇ SINIRLARI

ASGARİ ÜCRET TUTARLARI

16 Yaşın Üzerindekiler İçin 16 Yaşın Altındakiler İçin
Yürürlük Süresi

Kaynak: Basın-İş, 31.12.2013/28868/3.Mükerrer sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Asgari Ücret Tespit Komisyonu Kararı çerçevesinde hesaplanmıştır.

NOT: Net Asgari Ücret, Geçim İndirimi Hariç tutardır. İşçinin ailevi durumuna göre aşağıdaki tablodan ilgili asgari geçim indirimi tutarı eklenmelidir.

2013 Yılı Aylık Asgari Geçim İndirimi (AGİ) Tutarları

Eşi çalışmayan ve dört çocuğu bulunan (%50+%10+%7,5+%7,5+%5+%5)

Eşi çalışmayan ve üç çocuğu bulunan (%50+%10+%7,5+%7,5+%5)

Eşi çalışmayan ve iki çocuğu bulunan (%50+%10+%7,5+%7,5)

Bekar olan veya eşi çalışan ve çocuğu olmayan (%50)

Kaynak: Basın-İş (2014 1.Altı Ay Brüt Asgari Ücret tutarı üzerinden 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu'nun 32. Maddesi hükümlerine göre hesaplanmıştır. Asgari ücret yıl içinde artsa bile indirim 

tutarları artmaz. Asgari Geçim İndirimi Tutarı, işçinin aylık gelir vergisi tutarından mahsup edilir.Çocukların 18 yaş altında olması veya öğrenim görüyorsa 25 yaş altı olması gerekiyor)

Kaynak : Türk-İş Araştırma Bürosu (Açlık Sınırı:4 kişilik bir ailenin sağlıklı ve dengeli beslenebilmesi için gereken asgari aylık mutfak harcamasıdır. Yoksulluk sınırı ise, 4 kişilik bir ailenin 

asgari konut, sağlık, eğitim, ulaşım, giyim, mutfak harcamalarının toplamını ifade eder.)

2014 YILINDA ÜCRETLİLER İÇİN UYGULANACAK GELİR VERGİSİ TARİFESİ (Gelir Vergisi Kanunu 103. Madde)

0 TL'den 11.000 TL 'ye kadar olan gelir için

11.000 TL'den 27.000 TL'ye kadar olan gelir için

27.000 TL'den 97.000 TL 'ye kadar olan gelir için

97.000 TL 'den fazla olan gelir için



sayfa 2

                              6.168,96 ₺ 01.01.2014-30.06.2014

                              6.531,84 ₺ 01.07.2014-31.12.2014

Kaynak: 285 seri nolu Gelir Vergisi Genel Tebliği, Resmi Gazete Tarihi:30 Aralık 2013 Sayısı:28867/Mükerrer

Yemek Parası (günlük)
Çocuk Yardımı (Bir 

çocuk)
Aile Yardımı

2014 1.Altı Ay 1,86 ₺                           21,42 ₺                             107,10 ₺                                 

2014 2.Altı Ay 1,97 ₺                           22,68 ₺                             113,40 ₺                                 

İşyeri uyuşmazlıkları İşletme uyuşmazlıkları
Birden fazla Bölge Müdürlüğü 

Alanındakiler

Alt Sınır 384,99 ₺                       1.154,97 ₺                        1.539,96 ₺                              

Üst Sınır 769,98 ₺                       1.539,96 ₺                        1.924,95 ₺                              

Kaynak: Basın-İş (Hakeme ve Resmi Arabulucu'ya başvurma Tüzüğü'nün 29. Maddesi kapsamında hesaplanmıştır.)

Borçlanma tutarı(18 ay): 35,70 TL X %32 X 540 gün

Borçlanma tutarı(18 ay): 37,80 TL X %32 X 540 gün

Kaynak: Basın-İş (5510 sayılı SSGSS Kanunu/Md:41 hükümleri çerçevesinde güncel SGK prim alt sınırları üzerinden hesaplanmıştır)

2014 SSK PRİM HESABINA DAHİL EDİLMEYECEK KAZANÇ TUTARLARI

2014 TIS Arabulucu Ücret Sınırları

2014 YILINDA UYGULANACAK SAKATLIK İNDİRİM TUTARLARI (Gelir Vergisi Kanunu 31. Madde)

Madde No 31: Çalışma gücünün asgarî % 80'ini kaybetmiş bulunan hizmet erbabı birinci derece sakat, asgarî % 60'ını

kaybetmiş bulunan hizmet erbabı ikinci derece sakat, asgarî % 40'ını kaybetmiş bulunan hizmet erbabı ise üçüncü derece

sakat sayılır ve aşağıda sakatlık dereceleri itibariyle belirlenen aylık tutarlar, hizmet erbabının ücretinden indirilir. Sakatlık

indirimi; 

- Birinci derece sakatlar için 800 TL,- İkinci derece sakatlar için 400 TL,- Üçüncü derece sakatlar için 190 TL.

2014 YILI ÇALIŞMA HAYATINA İLİŞKİN ÜCRET, ORAN VE TARİFELER (GÜNCELLEME:Temmuz2014)

2014 ASKERLİK BORÇLANMASI ÖDEME TUTARI

Askerlik Borçlanması = (SSK primine esas kazancın günlük alt sınırı) X %32 X borçlanılacak gün sayısı (en geç 1 ay içinde yapılmak zorunda). Diğer 

borçlanmalarda da (grev, doğum, doktora vb) aynı yöntem uygulanmaktadır.


