2015 YILI KAMU TOPLU i$ SOZLESMELERI
CERCEVE ANLASMA PROTOKOLU
(30/05/2015)

Yiiriiehik  baglangig tarihleri 2015 yili iginde olan Kamu Kesimi Toplu Is
Sozlesmelerinin (TURK-I$ Konfederasyonuna tiye sendikalarn drgitli bulundugu ve yetki
aldif igyerlerine iliskin olarak) agagida belirtilen esaslar gbz éniine alinarak sonuglandiriimalart
kabul edilmis ve igbu protokol diizenlenerek 30/05/2015 tarihinde imza altma alinmstir.,

1- IYILESTIiRME:

Toplu i sézlesmesinin yiriirlik baglangig tarihinde ayhik briit ¢iplak ticretleri;

a) 2,150 TL'nin altinda olan iggilerin ayhik briit ¢iplak dcretlerine 2,150 TL’yi
gegmemek tizere 100 TL/Ay iyilestirme yapilacaktir.

b)2.151 TL ile 2.250 TL arasinda olan iggilerin aylk briit ¢iplak ticretlerine 2.250 TL’yi
gegmermek lizere 75 TL/Ay iyilegtirme yapilacaktir, :

¢) 2.251 TL ile 2.350 TL arasinda olan iggilerin ayhik briit ¢iplak ticretlerine 2.350
TL’yi gegmemek tizere 50 TL/Ay iyilestirme yapilacakitir.

Ginlitk tcret sisteminde bu rakamlar 30°a, saatlik ticret sisteminde 225°e bélinmek ve
bulunan rakamin kurus kilsuratt 5 ve izerinde ise tama iblag edilmek suretiyle toplu is
sozlesmelerine yazilacaktir. (Ornek: 100 TL olan rakam; giinliik iicret sisteminde 3,33 TL, saatlik
licret sisteminde ise 0,44 TL olarak, 75 TL olan rakam; giinliik tcret sisteminde 2,50 TL, saatlik
licret sisteminde ise 0,33 TL olarak, 50 TL olan rakam ise; giinlitk ficret sisteminde 1,67 TL,
saatlik ticret sisteminde ise 0,22 TL olarak yazilacaktir.)

2- UCRET ZAMLARI;

a) Birinei Y1l Birinci Alt: Ay Zammu:

Isgilerin (1.) fikradaki iyilegtirme yapildiktan sonra, toplu is sdzlesmesinin yiiriirltik
baslangt¢ tarihindeki (aylik/glinlik/saatlik) briit giplak cretlerine, yiiriirliik baglangig tarihinden
gegerli olmak tizere birinei alt1 ay igin %6 (yiizde alt1) oraminda zam yapilacaktir.

b) Birinci Yil ikinei Alt1 Ay Zammu:

Isgilerin birinci yil birinci alth aymm son glintindeki brit ciplak ticretlerine,
(aylik/giinliik/saatlik) ikinci alti aymuun birinci giintinden gegerli olmak {izere %5 (viizde bes)
oraninda zam yapilacaktir,

Ancak, T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel Yill1 Tiiketici
Fiyatlan Tiirkiye Geneli Arabk 2015 indeks sayisiun, Haziran 2015 indeks sayisina gore
deBigim orantmin %35°i (ylizde besi) agmas: halinde agan kismun tamamu, ikinci yil birinci alt1 ay
{icret zammi oranina ilave edilecektir, (Bu drnek yiiriirliik baglangic1 01.01,2015 tarihi olan toplu
ig sbzlesmeleri igin yaptlnugtir, Birinci yilin ikinci alti ayinda gergeklesecek enflasyon orani; her
toplu is stizlesmesinin ylirlirlik baglangig tarihi dikkate alinmak suretiyle ig bu 6rnege uygun
bigimde T.C. Bagbakanlik Tilrkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel Yill Tiirkiye Geneli
indeks sayisindaki alt1 aylik degigim oranina gore belirlenecektir.)
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¢) Ikinci Yil Birinei Alti Ay Zammu;

Isgiletin toplu is soézlesmesinin birinci yil ikinci alti aymun son giiniindeki
(aylik/gtinlik/saatlik) briit ¢iplak ticretlerine, ikinci yil birinci alt: aymun birinci giiniinden gegerli
olmak tizere %3 (yiizde ii¢) oraninda zam yapilacaktir.,

Ancak, T.C. Bagbakanhk Tilrkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel! Yill: Tiiketici
Fiyatlart Tiirkiye Geneli Haziran 2016 indeks sayisinm, Aralik 2015 indeks sayisina gore
degisim oramnin %3°1 (yizde Uigl) asmast halinde agan kismin tamamy, ikinei yil ikinei alt ay
licret zammi oranina ilave edilecektir. (Bu érnek yiriirlitk baglangici 01.01,2015 tarihi olan toplu
is s6zlesmeleri igin yapilmustir. Ikinei yilin birinci alti ayinda gergeklesecek enflasyon orani; her
toplu i sbzlegmesinin yiirtirlikk baslangie tarihi dikkate alinmak suretiyle is bu Srnege uygun
bigimde T.C. Bagbakanlik Tiltkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel Yills Tiirkiye Geneli
indeks sayisindaki alt1 ayhk degisim oranina gére belirlenecektir.)

d) Ikinci Y1l {kinci Alti Ay Zammu:

Isgilerin toplu i stzlesmesinin ikinci yil birinei alt aymin son giinlindeki
(ayhk/giinliik/saatlik) briit ¢iplak ticretlerine, ikinei yil ikinci alt1 aymin birinci giiniinden gegerli
olmak lizere %3 (yiizde ti¢) oraminda zam yapilacaktir.

Ancak, T.C. Bagbakanlik Tiirkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel Yiih Tiiketici
Fiyatlar: Ttrkiye Geneli Aralik 2016 indeks sayisimn, Hazitan 2016 indeks sayisina gore
degisim oraninin %3’l (ylizde ligll) agmasi halinde agan kismuin tamamu, ikinci yil ikinci alts
aymnin son giiniindeki lcrete takip eden ayin birinci giiniinden gegerli olmak izere ilave
edilecektir. (Bu Orek ytiriirliik baslangier 01.01.2015 tarihi olan toplu is sézlesmeleri igin
yapilmigtir. Ikinci yilin ikinci altt aymda gergeklesecek enflasyon orani; her foplu iy
sézlesmesinin ytrtirlitk baslangic tarihi dikkate alinmak suretiyle is bu érnege uygun bicimde
T.C. Bagbakanlik Tirkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel Yilli Tiirkiye Geneli indeks
sayisindaki alt: ayhik degisim oranmna gére belirlenecektir,)

NOT: Yukarida belirlenen zam oranlari her toplu i sézlesmesinin madde metni esas
alinarak diizenlenecektir,

3- MAKTU ODEMELER:

Isbu protokolde diizenlenmis bulunan Sosyal Yardim, Giyim Yardim: ve Denge &denegi
harig toplu i§ sézlesmelerinde yer alan maktu ddemeler (ticrete bagl olmayan tdemeler, dogum,
6liim, evlenme, yemek ve yol yardunlarn ile prim, tazminat vb. 6demeler) toplu ig
sbzlegmelerinin iicret zamlar1 oraminda ve Ucretin zamlandifr tarih itibariyla artirilarak
8denecektir.

4- SOSYAL YARDIM:

Stiresi biten Toplu Is Sozlesmelerinin ikinci wil ikinei alt ayinda (enflasyon farklan
dahil) sézlesmelerin ytriirliik siirelerine gore briit 210 TL/Ay ile 215 TL/Ay arasinda &denen
Sosyal Yardim, sézlesmelerin birinei yili igin briit 220 (iki yiiz yirmi) TL/Ay’a yiikseltilerek
uygulanacaktir. Bu deme sozlesmelerin ikinel yilinda 235 (iki yiiz otuzbes) TL/Ay olarak
uygulanacaktir,

Ancak, meveut sosyal yardim ddemesi siiresi biten kamu toplu is sézlesmelerinin
genelinde ngdirlilen miktarm altinda olan toplu iy sézlesmelerinde ise bu 6deme, yukarida
belirtilen miktar: agmamak kaydiyla sézlesmenin birinci yihinda %9 (ytizde dokuz) oraninda
artirtlarak uygulanacaktir. Bu 8deme sozlegmelerin ikinci yilinda ise iicret zammi oramnda
artirilacaktir,

Toplu iy sézlesmesinde birden fazla isim altinda 6denen sosyal yardim var ise, bu

ddemelerin toplamu yukaridaki miktarlars gegemyiktir. ()}//\




5- DENGE ODENEGI;

Iggilere mitktesep hak sayilmamak ve baska bir 6demeyi etkilememek kaydiyla, yilda bir
defa Eylil aymda briit 500 (bes ytiz) TL denge ddenegi Sdenecektir. Yil iginde alinan tcretsiz
izin giinleri dikkate alinarak kistelyevm yapilir,

6- GiYiM YARDIMI:

Stiresi biten Toplu I5 Sézlesmelerinin Giyim Yardimi, sézlesmelerin birinci yilinda 150
(viz elli) TL/Y1l’a yiikseltilerek uygulanacaktir. Bu 6deme sdzlesmelerin ikinci yilinda tcret
zamlar1 oraninda artirtlacaktir,

7- ISYERINE/ ISLETMEYE OZGU SORUNLAR:

Isletme veya igyerine 6zgli sorunlar toplu i s6zlesmesinin taraflari arasinda grlisiilerek
¢oziime kavusturulur,

8- FARKLARIN ODENME ZAMANI:

Toplu ig sozlesmelerinin yiirlirliik tarihi ile imza tarihi arasinda olusacak ticret ve diger
tim ddemelere iliskin farklar kurumlarin biitge imkénlart g6z énfine alinarak gecikmeden
tdenecektir.

9. ALTI AYDAN AZ CALISAN GECICI ISCILER:

Kamu idare, kurum ve kuruluglarnda bir mali yilda 6 (alt1) aydan az stireyle gegici isgi
pozisyonlarinda ¢aligtirilan iggilere, aym mali yi iginde ihtiyag duyulmas: halinde, bu iggilerin
¢ahgtirlmalarim temin edecek yasal diizenleme galismalar baglatilacaktr.

10- HIZMET ALIMI YOLUYLA ISCI CALISTIRILMASI:

4734 sayih Kamu lhale Kanunun 62°nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
kapsamunda yardimer islere iligkin hizmet tirlerinin Bakanlar Kurulunca tespit edilerek
yayimlanmasii miiteakip hizmet alim suretiyle kamu kurum ve kuruluglaria ait asil iglerde alt
igveren iggileri caligtirimayacaktir. Asil igte galigtirilan alt igveren isgilerinin kadroya alinmasima
iliskin islemler baslatilacaktir,
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FARUK CELIK
CALISMA VE SOSYAL GUVE BAKANI

TURK-{$ TEMSILCILERI

PEVRUL KAVLAK

GENEL SEKRETER KAMU-I$ GENEL SEKRETERI



RAMAZAN AGAR
GENEL MALI SEKRETER

NAZMI IRGAT
GENEL EGITIM SEKRETERI

EY{"Jg EMDAR
GENEL TESKILATLANDIRMA SEKRETERI

\
[LHAMI POLAT
TARIM-I$ GENEL BASKANI .

NURETTIN AKCUL
T MADEN-I$ GENEL BASKANI

AHMET DEMIRCI
GENEL MADEN-I$ GENEL BASKANI

MUSTAFA OZTASKIN
PETROL-I$ SENDIKASI GENEL BASKANI

HASAN PEKDEMIR
T. DENIZCILER SENDIKASI GENEL BASKANI

HASAN OZTURK
T. SAGLIK-I$ SENDIKASI GENEL BASKANI

BAYRAM BOZAL %

T. HARB-I$ SENDIKASI GENEL BASKANI

MUSTAFA SAHIN
TESI$ SENDIKASI GENEL BASKANI

0. Cuounr,

OSMAN GURSU
TEZ KOOP-1$ SENDIKASI GENEL BASKANI

\
1SA GOK %
SEKER-I$ SENDIKASI GENEL BASKANI



